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SALA SITUACIONAL
HOSPITAL CENTRO ORIENTE

LOCALIDADES

SANTA FE
LA CANDELARIA
LOS MARTIRES



¢ QUE ES LA SALA SITUACIONAL?

“Espacio fisico v virtual donde se conjugan diferentes saberes

para analizar la situaciones, identificando los factores que
las determinan, las soluciones mas viables y factibles en la

localidades, caracterizando:

e Lasituacion de salud

 El perfil de necesidades
« El perfil de oferta institucional y comunitaria

« Larespuestainstitucional y de cooperacion técnica”



¢ CUAL ES SU OBJETIVO?

Realizar analisis de situacion de la salud con el fin de identificar
Inequidades en salud, sus determinantes y propender por intervenciones
mas integrales articuladas con otros sectores, que contribuyan a mejorar
las condiciones de salud y de vida del individuo, familiay comunidad en

las localidad es Santa Fe, La Candelariay Los Martires



. QUE PRETENDE?

Desarrollo de la cultura de analisis y uso de la informacidn, en las
Instituciones y organizaciones comunitari as.

sGarantizando y optimizando los recu rsos disponibles a nivel
Institucional y comunitario
sldentificando y consolidando lainformacion disponible anivel local y
distrital
Convocando y promoviendo la participacion activa de los actores que
convergen en las localidades.
*Desarrollando procesos analiticos de causalidad.
*Generando alternativas de solucion

Retroalimentando | a Sala Situacional Distrital



. COMO SE LOGRA?

Nivel | NIVEL NI NIVEL Il
Recoleccién de datos, Analisis de datos, Valoracion de problemas,
tabulacion, comparacion, valoracion de intervenciones y
procesamiento valoracién de frecuencias y toma de decisiones.

elaboracion de alternativas

graficacién y mapeo

SALA C: COMANDO SALA T: TRABAJO SALA D: DECISIONES



. COMO SE LOGRA?




RESPONSABILIDAD DE ACTORES DE L A
SALA SITUACIONAL




¢ QUIENES OPERATIVIZAN LA SALA
SITUACIONAL?

« EQUIPO DE GESTION DE SALUD PUBLICA EN TERRITORIOS SOCIALES.
— Gerente.
— Subgerente Administrativo.
— Subgerente de Servicios de salud.
— Jefe de Planeacion
— Referente de Vigilancia Epidemioldgica.
— Referente de Gestion local.
— Referente de Ambitos de Vida Cotidiana.
— Referente de Atencidn al Medio Ambiente.
— Referente de PIC.
— Referente de Participacion social.

« EQUIPO OPERATIVO
— Area de Vigilancia Epidemioldgica
— Talento Humano de Gestion local 4
— Expertos de acuerdo al tema de anélisis en la s§&




¢ CUALES SON LAS FUNCIONES DEL
EQUIPO OPERATIVO?

Coordinar con el equipo de vigilancia la planeaci on de la sala
situacional

Construir el plan de acci on
Construir las tem aticas de interés local.

Ubicar y solicitar necesidades de informaci on del sector y de otros
sectores.

Orientar y fortalecer el an alisis de datos
Contribuir en la sistematizaci on y organizacion de la informaci on.

Contribuir con la divulgaci on e invitacion a actores y sectores
pertinentes

Realizar seguimiento a las decisiones y/o intervenciones

Evaluar y ajustar los planes de acci on



